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Le Centre hospitalier d’Erstein (CHE) recrute un(e) psychologue à temps plein pour son pôle 
Eurométropole Strasbourg Sud. Vous serez affecté à l’équipe mobile DIAPASON (Dispositif 
d’Accompagnement Précoce Aux Soins) Jeunes Adultes du CHE. Ce dispositif intégré, fonctionne en 
articulation avec l’unité d’hospitalisation Olympe de Gouges Jeunes Adultes 16-25 ans et l’Hôpital de 
Jour Jeunes Adultes 16-25 ans du Pôle Eurométropole Strasbourg Sud. 

 
Missions principales :  

• Participer au dispositif d’identification et d’intervention précoce, spécialisée et intensive, sur 
les troubles psychotiques émergents chez les adolescents et les jeunes adultes, afin de leur 
améliorer un accès gradué aux soins.  

• Proposer une interface dynamique entre les acteurs de première ligne (Médecins Généraux, 
pédiatres, professionnels des établissements scolaires, familles, proches) et les différentes 
structures du Centre Hospitalier d’Erstein, afin d’amener le plus rapidement possible les 
jeunes vers des soins pertinents et gradués. 

• Concevoir, élaborer et mettre en œuvre des actions préventives, curatives et de recherche à 
travers une démarche professionnelle propre afin de promouvoir l'autonomie de la 
personnalité, tout en contribuant activement à la réflexion pluridisciplinaire institutionnelle. 

 
Activités principales :  

• Effectuer des entretiens psychothérapeutiques en binôme auprès de familles ou de groupes. 

• Observer et analyser la situation et le discours des différents acteurs. 

• Organiser un cadre thérapeutique singulier et institutionnel. 

• Intégrer cette analyse dans l'élaboration du projet thérapeutique individuel. 

• Participer à la dynamique de l’équipe, partager les informations dans le respect de la 
déontologie et du secret partagé. 

• Contribuer à la réflexion aux cours des réunions cliniques. 

• Soutenir les équipes pluriprofessionnelles.  

• Rédiger et mettre en forme des notes cliniques, documents et rapports, relatifs à son domaine 
de compétence. 

• Saisir et coder les activités et participer à la tenue du dossier patient informatisé. 

• Formaliser et transmettre son savoir professionnel. 

• Concevoir et déployer des actions de formation auprès de professionnels. Réunion apportant 
l'expertise de la psychiatrie, à visée préventive ou de soutien des équipes, auprès des 
partenaires du sanitaire et du médico-social de nos secteurs (éducation nationale, travailleurs 
sociaux). 

• Réaliser des recherches cliniques à travers la rédaction d'articles, la participation à des 
groupes de recherche et colloques 

 
Savoirs :   

• Connaissances de la pathologie psychiatrique adolescente et adulte. 

• Connaissances de la dynamique de groupe et du fonctionnement familial. 

• Maîtriser la législation encadrant le métier de psychologue ainsi que celle de la psychiatrie. 

• Appréhender le règlement institutionnel du Centre Hospitalier d’Erstein et de chaque unité des 
pôles où il (elle) intervient. 

 

Savoir être : 

• Construire son activité à partir du projet de service. 

• Esprit d’équipe. 

• Autonomie, organisation. 
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• Discrétion et respect du secret professionnel notamment dans le contexte des soins au 
domicile, dans l’intimité du patient. 

• Valeurs professionnelles : respect, empathie, intégrité et tolérance. 

• Partager ses informations, ses interrogations et rendre compte de son activité. 

• Apporter du dynamisme, de la motivation et partager ses compétences auprès des équipes 
pluridisciplinaires. 

• Actualiser en permanence ses connaissances, et en faire bénéficier les membres des 
équipes. 

 

Travail transversal : institutionnel et individuel : 
 

• Conseil au projet de pôle et au projet d'établissement 

• Participation aux réunions du collège des psychologues 

• Elaboration d'un projet psychologique de pôle et de l'établissement 

• Réalisation d'études et de recherches en psychologie en lien avec les activités cliniques, 
enseignements, formations personnelles et vers autrui 

• Accueil, encadrement et formation des étudiants et des stagiaires 

• Travail de réflexion sur la pratique clinique  

• Être acteur de la démarche qualité institutionnelle. 
 
Conditions de travail : 

• Déplacements sur les secteurs de psychiatrie adulte du Centre Hospitalier d’Erstein G10-G11-
G12 et sur le secteur de pédopsychiatrie I04 (Marckolsheim, Sélestat, Schirmeck, 
Wasselonne, Strasbourg Sud). 

• Entretiens en binôme au domicile du patient et de son entourage ou à l’hôpital. 

• Travail avec les partenaires du réseau social, médico-social et sanitaire de la région. 

• Liens avec les structures hospitalières et extrahospitalières des pôles de psychiatrie et de 
santé mentale du Centre Hospitalier d’Erstein. 
 
 

Contraintes : Nécessité de libérer du temps pour participer à des réunions de travail entre 

psychologues du pôle et aux réunions du collèges des psychologues. 

 
Les critères de recrutement sont les suivants :  

• Master professionnel en psychologie clinique et pathologique ou équivalent. 

• Compétences en clinique psychiatrique adolescente et adulte. 

• Formation en Thérapie Familiale Systémique ou intérêt notoire pour le travail familial et de 
groupe. 

• Permis B exigé 
  

 

La rémunération proposée sera en fonction du profil du candidat et tiendra compte des 
revalorisations salariales du Ségur de la santé (entre 2360 € et 3200€ brut/mois). 
Les candidats répondants aux critères doivent adresser un CV et une lettre de motivation par courriel 
à : recrutement.soins@ch-erstein.fr 
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