
Pharmacien Praticien Hospitalier H/F 
 

Poste à pourvoir à partir du 1er juillet 2026 
 
Conditions de recrutement : 
 

• Publication du poste prévue au tour de recrutement de printemps 2026 (CNG) 

• Recrutement par le Centre Hospitalier d’Erstein sur un statut de praticien hospitalier, en prévision 
d’un départ à la retraite 

• Mise à disposition auprès du GCSMS du Bas-Rhin, qui détient l’autorisation de fonctionnement de la 
PUI 

• Gérance de la PUI et chefferie de service : modalités à discuter avec l’équipe en place 
 
Votre environnement de travail : 
 
Située sur le site du Centre Hospitalier d’Erstein, la PUI, gérée par le GCSMS du Bas-Rhin, assure 
l’approvisionnement de cinq établissements : 

• Centre Hospitalier d’Erstein, établissement public de santé mentale d’une capacité de 270 lits 
d’hospitalisation et d’hébergement (190 lits de psychiatrie et 80 lits en EHPAD et USLD) et 149 places 
alternatives à l’hospitalisation complète, 

• Centre Hospitalier d’Erstein Ville, établissement public de santé à vocation gériatrique d’une capacité 
de 101 lits (29 lits de soins médicaux et de réadaptation et 72 lits en EHPAD), 

• trois structures de l’Adapei Papillons Blancs d’Alsace, association intervenant dans le champ du 
handicap : 
o la MAS de Lingolsheim (74 lits) 
o le FAM d’Hœnheim (40 lits) 
o le FAM de Duttlenheim (32 lits) 

 
L’équipe de la PUI est composée de : 

• 4 pharmaciens (3,3 ETP) 

• 5 préparateurs en pharmacie hospitalière (4,4 ETP) 

• 2 aides en pharmacie (2 ETP) 

• 1 agent administratif (1 ETP) 
 
Les horaires de service sont du lundi au vendredi de 8h30 à 12h00 et de 13h30 à 17h30. Une 
permanence pharmaceutique est assurée le samedi matin, de 8h30 à 12h00. 
 
Missions du poste : 
 
Le pharmacien participera aux missions règlementaires d’une PUI ainsi qu’à des missions transversales 
et structurantes : 



Sécurité des soins et démarche qualité 

• Piloter la pharmacovigilance et la matériovigilance 

• Participer à la démarche qualité de la prise en charge médicamenteuse 
 

Pilotage et stratégie de transformation 

• S’impliquer dans les projets structurants (déploiement du nouveau DPI, élaboration du plan de 
continuité et de reprise d’activité) 

• Contribuer aux projets médicaux des établissements adhérents du GCSMS 
 

Expertise pharmaceutique 

• Assurer la gestion, l’approvisionnement et la dispensation des produits de santé 

• Promouvoir le bon usage des produits de santé 
 

Préparation des doses à administrer 

• Participer à l’activité de préparation des doses à administrer (PDA), automatisée (automate de 
déconditionnement) et manuelle 

 
Pharmacie clinique 

• Participer à la conciliation médicamenteuse et aux actions d’éducation thérapeutique du patient 

• Développer les nouvelles missions de pharmacie clinique 
 

Vente de médicaments au public 

• Participer à l’activité de rétrocession de médicaments 
 

Vie institutionnelle 

• Participation à la vie institutionnelle des différents établissements et aux projets de la filière 
pharmacie du GHT 10 

 
Conditions du poste : 
 

• Type de contrat : mutation ou recrutement sur statut de praticien hospitalier 

• Temps de travail : temps plein 

• Évolution : les modalités de gérance de la PUI et de chefferie de service seront discutées avec le 
praticien hospitalier en poste 

 
Compétences attendues : 
 

• Connaissance des référentiels règlementaires et de la démarche qualité 

• Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire et esprit collaboratif 

• Qualités relationnelles et pédagogiques auprès des équipes soignantes 

• Maîtrise du circuit du médicament et de la validation pharmaceutique 

• Aisance numérique et capacité à piloter des projets SI (informatisation, traçabilité) 

• Compétences en gestion budgétaire, logistique et optimisation des stocks 
 
Conditions requises : 
 

• Titulaire du doctorat en pharmacie 

• Titulaire du DES de pharmacie hospitalière 

• Inscrit à l’Ordre des pharmaciens – section H 

• Lauréat du concours national de praticien hospitalier 



Contacts : 

 

 Pour tout renseignement complémentaire concernant le poste : 

Centre Hospitalier d’Erstein 

Dr. Anne GUNTZ, pharmacienne gérante de la PUI 

Téléphone : 03 90 64 21 37 

Mail : anne.guntz@ch-erstein.fr 

 

 Pour candidater : 

Merci d’adresser votre CV et votre lettre de motivation à : 

Centre Hospitalier d'Erstein 

13 route de Krafft 

67150 ERSTEIN 

Ou par mail : affairesmédicales@ch-erstein.fr 


