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Le Centre Hospitalier d’Erstein (CHE) recrute un(e) infirmier(e) ou puéricultrice à temps plein pour son 
unité Saint Exupéry au Pôle Périnatalité, Enfance et Adolescence. 

Sous la responsabilité du cadre de santé de proximité et en lien avec l’équipe médicale et 
pluridisciplinaire, vous aurez comme missions principales de : 

• Assurer la prise en soin d'un jeune adolescent(e) ou groupe de jeunes adolescents(e) lors de 
leur hospitalisation à temps plein et de la mise en œuvre de leur projet de soin personnalisé 
dans le cadre du projet général de l'unité. 
 

Compétences attendues :  

SAVOIR (connaissance) 

Connaissances des étapes du développement de l’enfant et de l’adolescent, des principales 

pathologies, handicaps et dépendances ainsi que de leurs impacts sur la vie quotidienne et sociale, 

des aides techniques, des principes d’hygiène et d’aménagement de l’espace dans le respect de la 

personne, des partenariats interinstitutionnels et des procédures institutionnelles. 

 

SAVOIR FAIRE OPERATIONNEL (aptitudes) 

Repérage des enjeux relationnels selon le contexte et l’histoire de la personne, observation et écoute 
active, prise en compte du projet de soins et du projet institutionnel, évaluation des capacités 
d’évolution et des situations de régression, identification des situations à risque (maltraitance, mise en 
danger), adaptation des modes de communication. 
 
SAVOIR ETRE RELATIONNEL (attitudes) 

Travail en équipe pluriprofessionnelle en valorisant les compétences de chacun, remise en question 
de sa pratique professionnelle, capacité d’adaptation, écoute et communication ajustée aux besoins 
des usagers, posture non jugeante, communication efficace avec l’équipe pluridisciplinaire, respect du 
cadre horaire et engagement dans le fonctionnement d’une unité d’hospitalisation. 

Contraintes : 

• Horaires en cycles avec postes en continu de matin (6h40/14h10), d'après-midi 
(13h30/21h00), et de nuit (20h35/7h05) ceci 7jours sur 7 tout au long de l'année. 

• Repos variables. 

• Travail de week-ends et jours fériés. 
 

Les critères de recrutement sont les suivants :  

Le candidat devra obligatoirement :  

• Être détenteur du Diplôme d’Etat d’Infirmier ou puéricultrice  

• Détenir le Permis B 

• Savoir utiliser l'outil informatique pour la traçabilité des dossiers patient informatisé. 
 

 
La rémunération proposée sera fonction du profil et de l’expérience du candidat.  

Les candidats répondants aux critères doivent adresser un CV et une lettre de motivation par courriel 

à : recrutement.soins@ch-erstein.fr. Tout dossier incomplet ne sera pas traité. 
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