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Le Centre hospitalier d’Erstein (CHE) recrute sur poste pérenne un(e ) infirmier( e) pour son Centre de jour 
psychiatrie adulte (CMP/HJ) situé au Centre de Jour Strasbourg Sud 2, Rue Schrag 67100 STRASBOURG.  
 
Sous la responsabilité de la cadre de santé, vous aurez comme missions principales de :  
 
• Participer en réseau, à la protection, au maintien, à la restauration et à la promotion de la santé des 
personnes, en tenant compte de la personnalité de chacune d'entre elles dans ses composantes 
psychologiques, sociologiques, économiques et culturelles. 
 
• Elaborer des soins centrés autour de la réassurance, de la resocialisation, de l'autonomisation afin de 
permettre à la personne de recouvrer des capacités à gérer les activités de la vie quotidienne, personnelle 
et/ou professionnelle. 
 
• Coordonner les soins auprès des différents partenaires 
 
Vos activités principales se déclineront comme suit :  
 

• Assurer l’accueil / permanence infirmier au CMP  

• Assurer l’accueil en HJ 

• Elaborer en équipe pluridisciplinaire des projets de soins individualisés et être garant de leur mise en 
œuvre 

• Favoriser l'alliance thérapeutique avec l'entourage et les familles  

• Accompagner le patient dans l'observance du traitement et des consultations médicales 

• Organiser et réaliser des soins dans le cadre de leurs compétences 

• Organiser et animer des activités psycho-socio-thérapeutiques individuelles et de groupe (HJ) 

• Planifier et organiser des actes de soins 

• Conduire des entretiens individuels ou de groupes 

• Assurer les transmissions écrites et orales, renseigne le dossier du patient informatisé 

• Assurer le suivi au domicile des patients ainsi que dans les appartements (ARSEA) 

• Evaluer les actions entreprises 

• Opérer et renforcer des partenariats actifs 

• Participer à la formation et à l'encadrement des stagiaires  

• Utiliser les outils informatiques (logiciels cariatides, open office) 

• Se former régulièrement 
 

 
Contraintes : 
 

• Horaires de travail : 7h30 par jour du lundi au vendredi, sur une amplitude de 8h30 à 17h30 (ouverture en 
continue du CMP) 

• Poste d'accueil infirmier avec risque d'agressivité et/ou de violence des patients 

• Titulaire du permis B avec véhicule personnel sont souhaités 

 
Les critères de recrutement sont les suivants :  

 

Le candidat devra obligatoirement avoir son diplôme d’état d’infirmier. Les jeunes diplômés sont acceptés.  

 

 

Recrutement d’un(e)  
Infirmier en Centre de Jour 

psychiatrie adulte (CMP/HJ)  

Pôle 
Eurométropole 
Strasbourg Sud  

Octobre 2023 



 
 
Compétences demandées :  
 
SAVOIR (connaissances) 

• Connaitre le CHE et le secteur (fonctionnement, projets) 

• Connaître les pathologies psychiatriques : analyser la situation clinique de la personne et synthétiser 
les informations permettant la prise en soins de la personne soignée et la continuité des soins 

• Connaître les techniques d’entretiens : relation d'aide et entretiens infirmiers à visée thérapeutique 

• Connaître les réseaux sociaux 
 
SAVOIR FAIRE OPERATIONNEL (aptitudes) 
 

• Savoir identifier les besoins et les attentes des patients 

• Savoir identifier et analyser des situations d'urgence 

• Être capable d'élaborer en collaboration des objectifs de travail, un projet de soin et les évaluer 

• Savoir mettre en place et animer des activités thérapeutiques de groupe et individuelles 
 
SAVOIR ETRE RELATIONNEL (attitudes) 

• Être capable de travailler seul et de rendre compte 

• Être disponible et réactif auprès des patients 

• Être capable d'écouter, d'analyser et de synthétiser 

• Faire preuve d'autonomie, d'adaptation, d'initiative dans l'organisation du travail 

• Faire preuve d'esprit d'équipe 

• Faire preuve de self contrôle et de résistance psychologique aux situations de crise, aux pressions et 
aux conflits 
 

 
Titulaire FPH ou contrat à durée indéterminée (CDI) 
Rémunération selon statut FPH et profil du candidat 

Poste à pourvoir dans les meilleurs délais 
 

Les candidats répondants aux critères doivent adresser un CV et une lettre de motivation par courriel à : 
audrey.dussourd@ch-erstein.fr 

mailto:audrey.dussourd@ch-erstein.fr

