Pole
Intersectoriel de
Soins Intégrés et

Recrutement d’un éducateur spécalités
spécialisé

Mai
2023

Le Centre Hospitalier d'Erstein recrute sur poste pérenne un éducateur spécialisé pour son Equipe d’Appui au
Rétablissement (EAR) du Pdle Intersectoriel de Soins Intégrés et Spécialités (ISIS).

Votre mission principale sera d’intervenir dans les demandes d’accompagnement de réhabilitation psycho-
sociale des usagers mais aussi dans I'accompagnement des usagers accueillis en appartement thérapeutique «
plateformes ». Vous contribuerez a leur épanouissement personnel et leur insertion en société en préservant ou
restaurant leur autonomie par le biais d’activités socio-éducatives.

Vos activités principales sont les suivantes :

Diagnostic

e Réaliser une évaluation sociale globale (recueil des informations sur le parcours de vie (familiale,
institutionnel, professionnel, locatif)

e Identifier les besoins d’accompagnement, les ressources de I'usager

e Repérer les potentiels et les compétences de la personne afin de la soutenir dans la réalisation de ses
projets

Interventions

e Soutien, conseil et orientation de I'usager selon les projets définis avec lui

e Insertion vers le milieu éducatif

e Soutien dans la recherche de logement

e Orientation vers des établissements spécialisés

e  Favoriser I'accés aux associations intermédiaires et accés vers les formations

e Accompagner les personnes vers l'acces a la culture

e Soutien vers une insertion socio-professionnelle

e  Favoriser la prise de connaissance et la prise de contact de la personne vers les services et structures
permettant I'accés a la citoyenneté et I'intégration dans la communauté

e Plaidoyer en faveur des droits et des devoirs de la personne

Partenariat / Liaison / Réseau

e Participer aux réunions hebdomadaires et échanges avec I'ensemble des professionnels et acteurs
intervenants dans I'environnement de la personne

e Communiquer avec les équipes référentes de I'usager autour du projet des personnes accompagnées
pour assurer une continuité et une cohérence dans le suivi avec accord de I'usager

e Développer et avoir connaissance du réseau de partenariat de secteur (associatif, médico-social,
administratif, judiciaires, institutionnels)

e Assurer un travail de médiation et de lien avec les différents mandataires judiciaires et les instances
administratives

e Participer a des ateliers thérapeutiques concernant les thématiques sociales

e Assurer un role de médiation dans I’acces a l'insertion vers la communauté
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Les contraintes de ce poste sont les suivantes :
e Poste a temps plein
e Equipe pluriprofessionnelle
e  Mobilité sur le périmétre d’action du CHE : en extrahospitalier et réseau
e Horaires de journée en hebdomadaire

Les criteres de recrutement sont les suivants :

Prérequis :
e Diplédme d’éducateur spécialisé exigé
e Permis B et véhicule personnel souhaités
e Formations spécifiques en réhabilitation psycho-sociales appréciées
e  Expériences de travail dans des services de réhabilitation psycho-sociales appréciées
e Expériences en psychiatrie, connaissances cliniques et spécificités de la population intra et ou
extrahospitaliers exigées
e Formation ETP 40h appréciée

Compétences requises :

e Capacité de travail autonome,

e Capacité d'évaluation de la situation et prise de décision,

e Connaissance de la pathologie mentale et capacité d'adaptation au public accueilli,

e Compétence en animation de groupe

e Aptitude a travailler en équipe pluridisciplinaire (facultés d'adaptation et d'intégration),

e Connaissance des dispositifs d'aide, des structures adaptées existantes et de la |égislation en vigueur
concernant les addictions,

e Capacité de travailler en partenariat et en réseau,

e Coordonner les interventions avec les équipes thérapeutiques et les partenaires sociaux,

e  Maitrise de I'outil informatique,

e Qualités relationnelles

e Rendre compte de son travail et alimenter les tableaux de suivis d’activités

Le poste est a pourvoir début juillet 2023, avec possibilité d'accés a un emploi d'agent titulaire de la fonction
publique.

La rémunération proposée sera fonction du profil du candidat et tiendra compte des revalorisations salariales du
Ségur de la santé.

Les candidats répondants aux criteres doivent adresser un CV et une lettre de motivation par courriel a :
audrey.dussourd@ch-erstein.fr
Toute candidature incompléte ne sera pas traitée.
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