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 Médecin coordonnateur et prescripteur en EHPAD 

 

Description du poste 

Le Centre Hospitalier d’Erstein Ville (CHEV) recherche un médecin coordonnateur et 

prescripteur pour son service d’EHPAD. 

Quotité de travail poste à temps plein  - possibilité de travail à temps partiel  

Le médecin assurera 60 % du temps de travail à la mission de coordination, 30 % du temps de 

travail en qualité de médecin prescripteur pour assurer le suivi médical auprès de 50 résidents et 10 

% du temps de travail en remplacement au service de Soins Médicaux et de Réadaptation (SMR) en 

absence de son confrère et lors des congés annuels 

Il participera aux astreitnes médicales assurées par 4 médecins, soit 7 à 8 astreintes par mois 

Présentation de l’établissement 

Le Centre Hospitalier d’Erstein est un établissement public de santé en direction commune avec le 

Centre Hospitalier d’Erstein et les EHPAD de Benfeld et de Rhinau. 

Il comprend un service de Soins Médicaux et de Réadaptation polyvalent de 29 lits, avec un profil 

de patients accueillis à prédominance gériatrique et un EHPAD de 72 lits d’hébergements dont 2 lits 

d’hébergement temporaire.  

La filière gériatrique de la direction commune dispose d’un ensemble de dispositifs dédiés à la prise 

en charge et à l’accompagnement des personnes âgées en perte d’autonomie.  

Elle représente 380 lits et places dont :  

 296 lits d’hébergement permanent dont 14 en UHR et 41 en UVP,  

 5 lits d’hébergement temporaire dont 2 en UVP,  

 40 lits en USLD,  

 29 lits de soins médicaux et de réadaptation (SMR polyvalent mais à orientation 

gériatrique),  

 10 places d’accueil de jour,  

 2 pôles d’activités et de soins adaptés (PASA).  

Les projets de l’établissement : 

L’établissement à obtenu l’autorisation de création d’un Pôle d’Activité et de Soins Adaptés, la 

phase opérationnelle de début des travaux est prévue au 4ème trimestre 2026. 
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Une reflexion autour de la restructuration architecturale est en cours 

Les missions : 

 

Le médecin coordonnateur travaille en étroite collaboration avec la direction et a pour principales 

missions : 

- d’assurer l’encadrement médical de l’équipe soignante, 

- d’élaborer le projet de soins et de coordonner et d’évaluer sa mise en œuvre, 

- de valider les admissions des futurs résidents en veillant à la compatibilité de leur état de santé 

avec les capacités de prise en charge de l’établissement, 

- d’évaluer l’état de dépendance des résidents et leurs besoins en soins requis, 

- d’accompagner l’équipe soignante et de coordonner les interventions des professionnels de santé 

libéraux exerçant dans l’établissement en diffusant et veillant à l’application des bonnes pratiques 

gériatriques et en s’assurant de la permanence des soins, 

- de coordonner la réalisation d’une évaluation gériatrique à l’entrée du résident puis en tant que de 

besoin, 

- de réaliser des prescriptions médicales pour les résidents en cas de situation d’urgence ou de 

risques vitaux ainsi que lors de la survenue de risques exceptionnels ou collectifs. 

En fonction de la quotité de temps de travail retenue, le médecin coordonnateur pourra assurer le 

suivi médical d’une trentaine de résidents en tant que médecin traitant. 

 

Diplôme requis : diplôme d’Etat de docteur en médecine 

Dans l’idéal, le candidat devra avoir une bonne connaissance du sujet âgé et détenir un diplôme 

universitaire (DU) de médecin coordonnateur ou une capacité de gérontologie. 

 

Type de contrat : contrat à durée indéterminée (CDI) ou contrat à durée déterminée (CDD) 

Date du début du contrat : 1er novembre 2026 

Rémunération : à négocier 

 

Les dossiers de candidature (curriculum vitae + lettre de motivation) doivent être adressés par 

courriel à la directrice déléguée du CHEV, Madame Nathalie WEIBEL, à l’adresse direction@hl-

erstein.fr et secretariat @hl-erstein.fr 
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